
Anlage 2 zur Sitzung des DA am 28. Juni 2022, 19.30 Uhr bis 21.45 Uhr 

St. Gotthard Thalmässing 

Vakante Stellen im Evang.-Luth. Dekanatsbezirk Weißenburg 
1,0 theologische-pädagogische Stelle (ID 16797) 

0,5 Pfarrei Nennslingen (ID 1834) 
0,5 Pfarrei Emetzheim (ID 1831) 

Stand 9. Juni 2022 - Vertretungsregelungen: 

 

 

1. Theologisch-pädagogische Stelle (1,0) in der Region Ost:  

vakant seit 1. Oktober 2021, bis dahin besetzt mit Diakon Lothar Michel, der am 1. Oktober 2021 in 
den Ruhestand ging, 

seit 1. Juni 2022 ausgeschrieben, Projektstelle (1,0) Mitarbeit in der Dekanatsjugend für 2 Jahre max. 
bis 06.2024   

 

2. Pfarrstelle Nennslingen (1,0):  

vakant seit August 2020,  

besetzt mit Diakon Richard Hain (0,5) und evtl. ausgeschrieben für „Fundraising“ (0,5) bis 6/2024 

 

3. Pfarrstelle Emetzheim (0,5): 

 vakant seit Januar 2019,  

seit 31.03.2021 vertreten mit 15 Stunden (Stellenumfang 37,5%) pro Woche durch 
Gemeindereferentin Brigitte Reinard 

 

Offen wären nun noch 12,5 % Stundenumfang: 

Nun liegen zwei Anträge vor. 

a. Schulpfarrer Friedemann Büttel: Stellenumfang von 8,7 % einer Stelle (= 2 Schulstunden) für 
Wahlunterricht und Vernetzungsprojekt „Gottesdienst“ mit dem Werner-von Siemens-
Gymnasium Weißenburg für das Schuljahr 2022/23 

b. Brigitte Reinard: Aufstockung der 15 Wochenstunden auf 20 Wochenstunden (0 50 % einer 
ganzen Stelle) evtl. ab Juli 2022  


